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Pour une localisation
effective de l'aide

Le GRN-RDC : un levier stratégique pour la Sl (umanitaire en RDC

en ceuvre du Grand Bargain 3.0 en RDC PROGRAMME LHL

Le programme LHL vise a trans-
former le systeme humanitaire
en renforcant le leadership
local, en améliorant la gestion
collaborative des risques, et

en augmentant le financement
direct, flexible et de qualité aux
acteurs humanitaires locaux
(LNHA).

En résumé : ce que le pro-

gramme LHL veut :
Dix ans apres le Sommet Humanitaire Mondial d’Istanbul, la localisation de e Donner plus de pouvoir aux

l'aide humanitaire demeure I'un des principaux défis du systeme humanitaire organisations locales dans les
international. décisions humanitaires.

En République Démocratique du Congo, contexte marqué par des crises com- o Améliorer la gestion des
plexes et prolongées, la nécessité de renforcer le leadership des acteurs locaux et  EEITAFEIC NI IReo) ] T T
nationaux n'a jamais été aussi urgente. tion transparente entre acteurs
Le Groupe de Référence National sur la Localisation en RDC (GRN-RDC) locaux et internationaux.
s'inscrit dans cette dynamique mondiale comme plateforme stratégique de e Augmenter le financement
dialogue, de coordination, de plaidoyer et d'influence pour promouvoir une direct et la confiance envers les
participation significative des organisations nationales dans la gouvernance acteurs locaux.

}}umanitaire. e Promouvoir un systéme
A travers le GRN-RDC, les acteurs locaux ambitionnent non seulement d’accé- humanitaire plus équitable,

der a des financements directs et flexibles, mais également de contribuer de ma- [ REYo I N1 E] o R Re = 1 4RI 1s

niére structurée aux mécanismes de coordination humanitaire, aux processus les communautés.

décisionnels et aux réformes internationales portées par le Grand Bargain 3.0.

Le GRN-RDC se positionne ainsi comme un interlocuteur technique crédible TEMPS FORTS
Atelier National de

Lancement du GRN-RDC
Structuration du Secrétariat
Technique du GRN-RDC

Le GRN-RDC et les
mécanismes de coordination
humanitaire

aupres :

« Des Clusters nationaux ;
« De 'Equipe Humanitaire Pays (HCT) ;
« Du Fonds Humanitaire RDC ;

« Des agences des Nations Unies ;
e Des bailleurs institutionnels ;

o Et des reseau?( 1Qternat10naux engages Ce bulletin est pro duit et imprimé

pour la localisation. sous le financement d’Oxfam et le
Ministére Neerlandais des Affaires
Etrangeres




GRN-RDC

Principales avancées :

o Validation de la Feuille de Route opérationnelle

2025-2026;

« Adoption d'un Code de conduite fondé sur les

principes de redevabilité, de transparence et de com-

plémentarité ;

« Alignement stratégique avec les priorités du
Grand Bargain 3.0 ;

« Identification des axes de collaboration avec les

structures de coordination humanitaire existantes.

Les participants ont également insisté sur la nécessi-

té d'améliorer :

« La représentation des acteurs locaux dans les es-

paces décisionnels ;

o Lacces équitable aux financements humanitaires ;

« Et le partage de pouvoir au sein des partenariats

Atelier National de Lancement du

Kinshasa, 28-29 octobre 2025

Le lancement officiel du GRN-RDC a marqué une étape
majeure dans la structuration du mouvement de localisa-
tion en RDC. Réunissant plus de 40 représentants dONG /--

nationales, réseaux de la société civile, partenaires tech-
niques et financiers, agences humanitaires et institutions
publiques, cet atelier a permis de consolider une vision
commune autour des priorités nationales de localisation.
humanitaires.
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Le GRN-RDC et les mécanismes
de coordination humanitaire

Le GRN-RDC entend renforcer la participa-
tion des acteurs

Kinshasa, ler-2 avril 2026 locaux dans les principaux cadres de coordi-
Sous la facilitation du CONAFOHD et avec l'appui d’Oxfam, nation humanitaire en RDC et a I'internatio-

un atelier stratégique a permis d’avancer sur la formalisation nal.

institutionnelle du GRN-RDC. Au niveau natipnal . :
Résultats clés : Le Groupe travaillera en étroite collaboration

Structuration du Secrétariat Technique

avec :

o Définition de l'architecture organisationnelle du Secrétariat « LEquipe Humanitaire Pays (HCT) ;
Technique ; « Les Clusters sectoriels ;

« Elaboration des projets de Statuts et Reglement Intérieur ; e Le Fonds Humanitaire RDC ;

« Clarification des mécanismes de gouvernance et de représen- o Les plateformes provinciales de coordina-
tation ; tion ;
« Planification du recrutement de Iéquipe permanente ; « Lacoordination du CONAFOHD RDC

« Elaboration d’une stratégie de mobilisation des ressources. . Les autorites nationales.et provinciales.
Cette étape vise & garantir : Lobjectif est de promouvoir une approche

La crédibilité institati lle du GRN-RDC - de coordination plus inclusive, contextuali-
o La crédibilité institutionnelle du GRN- C; s - v s e e capacités

« Sa capacité d’'interaction avec les mécanismes humanitaires et las,
internationaux ; Au niveau international :
o Et sa durabilité opérationnelle. \ Le GRN-RDC développera des passerelles
stratégiques avec :
o Le Secrétariat du Grand Bargain ;
o NEAR Network ;
o Charter for Change ;
o Les forums régionaux africains sur la loca-
lisation ;
Les principaux bailleurs humanitaires
internationaux.
Cette dynamique permettra de porter la voix
des acteurs congolais dans les discussions
globales sur la réforme humanitaire.
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1. Plaidoyer pour un financement direct et équitable
Le GRN-RDC menera un plaidoyer structuré aupres des
bailleurs et mécanismes de financement afin de :

o Accroitre les financements directs aux organisations natio-
nales ;

 Promouvoir des financements flexibles et pluriannuels ;

Un partenariat local for? )
pour une action humanitaire
efficace et responsable
e

BUDGET PREVISIONNEL 2026
o Réduire les barrieres administratives d'acceés aux fonds. 1 40 0 o O
Un dialogue stratégique sera engagé avec : usb
« ECHOetles autrc?s Partenalres Techniques et Financiers ; THUETHRES PNEAGEES o
o Le Fonds Humanitaire RDC ; ONG nationales, ® ®
. P réseaux locaux et
o Lesagences des Nations Unies ; partenaires internationaux [ I

o Etles partenaires bilatéraux.
PARTENAIRES TECHNIQUES

2. Renfqrcement des capacités 1nst1tut19nnelles pose 0 @ @t‘é‘c‘ﬂfﬁeg
Un investissement de plus de 30 000 USD est prévu pour : NEAR OFM  OCHA
+ Laformation des membres ;
. , I AXES PRIORITAIRES

o Le développement des systemes organisationnels ; Q o (_\ 2

3 71 . st A ® . ® V-—
. Lamehoratl(?n des 'star.ldards de conformité ; i (L.) l;_ ©
« Etla professionnalisation des acteurs locaux. Pl FINANCEMENT GOUVERNANCE HEDEURRINSTE

Lobjectif est de renforcer la capacité des organisations na- el PO =N

tionales a répondre aux exigences des mécanismes huma- -
nitaires internationaux. PROCHAINES ETAPES

3. Gouvernance, coordination et redevabilité o
Le GRN-RDC développera : D’ici novembre 2026 :
«  Un systéme de suivi-évaluation ; « Validation finale des Statuts et du Reglement

o Des outils de collecte et d’analyse de données ; Intérieur ;

o Un mécanisme de redevabilité envers les communautés ; Mise en plaFe ofﬁ'cielle du Secrétariat Techniq}le ;
o Etune plateforme digitale de visibilité et de coordination. Cartogr gphle ’natlonale,d.es SIS B PREIRIES |
Ces outils permettront de documenter les progrés de la Elaboration d’une stratégie de financement durable

localisation en RDC et d’alimenter les discussions straté- > : : '
giques nationales et internationales. Développement d’un cadre de dialogue avec les
I f [T L

| ‘ bailleurs et agences internationales ;
Participation accrue aux forums régionaux et glo-
baux sur la localisation.

L | j MESSAGE CLE

"‘:'f”f"on : 57 ENEY ) J v « La localisation de 'aide humanitaire ne se limite pas

. e i It 7 ‘ | . . 14 .

e 0 ) i — 1 au transfert des ressources. Elle implique un véritable

“ — = partage du pouvoir, du leadership et des responsabili-
fundnan Exiska prikanly) o close tu gap

e S8 st Sty et : tés avec les acteurs les plus proches des communautés
W cvavges ak ¢ \eve\. )
affectées. »

APPEL A ACTION
il Le GRN-RDC invite :
| itiel . Les bailleurs ;

. Les agences humanitaires ;
. Les ONG internationales ;
(3)Tve NRas by Ao ale SHUd oS * Les autorites pUbhqueS >
Lol e e . Et les plateformes de coordination a soutenir

une localisation ambitieuse, responsable et transfor-
mative en République Démocratique du Congo.

M

e
i .

Ensemble, construisons un systéme humanitaire plus

P recsil] " ‘
[ 24 » ‘ ; équitable, plus efficace et durablement ancré dans les
WS ‘ réalités locales.
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f \,‘Rgggfggggsﬁg F A Le GNR RDC appelle a une transformation
\ : ' structurelle du systéme humanitaire mondial

Dans un contexte de crises humanitaires croissantes et
de ressources en déclin, le Groupe National de Référence
de la RDC (GNR RDC) appelle a un changement de
paradigme dans l'action humanitaire mondiale.
S’appuyant sur la déclaration de Charter For Change (mai
2026), il plaide pour une réforme profonde du systeme,
fondée sur un transfert réel du pouvoir, des
financements et de la responsabilité vers les acteurs

Florent BABI, Lead du GNR RD Congo locaux, en premiére ligne des réponses aux crises.

Le Groupe National de Référence de la République Démocratique du Congo (GNR RDC) salue la déclaration issue de la
réunion mensuelle du Groupe de travail de plaidoyer de Charter For Change (C4C), publiée en mai 2026, qui appelle a
une réforme systémique, mesurable et ambitieuse de la localisation dans I'action humanitaire mondiale.

Dans un contexte marqué par : Laugmentation des besoins humanitaires, la réduction des financements internationaux,
et les limites persistantes des mécanismes actuels de gouvernance humanitaire. Cette déclaration constitue une avancée
majeure vers une reconnaissance effective du réle des acteurs nationaux et locaux.

Position du GNR RDC sur la localisation

La localisation ne peut plus étre réduite a des engagements symboliques. Elle doit désormais se traduire par :
Un transfert réel du pouvoir décisionnel ; Un acces direct et équitable aux financements ; Une gouvernance
partagée ; Une redevabilité renforcée envers les communautés affectées.

Soutien aux priorités stratégiques de Charter For Change
Le GNR RDC soutient particulierement les six priorités stratégiques mises en avant par Charter For Change, notamment :
e Le renforcement du leadership des acteurs du Sud dans les espaces de gouvernance humanitaire ;
e La protection des objectifs de localisation dans les fonds communs humanitaires ;
e Llaugmentation du financement direct aux ONG nationales ;
e La promotion de la diversité et de I'inclusion dans les mécanismes de financement ;
e L'acces direct des ONG du Sud aux financements des bailleurs ;
e Ladiversification des mécanismes de financement au-dela des modeles centralisés.

Réalité en République Démocratique du Congo
En République Démocratique du Congo, les organisations nationales et communautaires jouent un rble essentiel dans la
réponse aux crises humanitaires, souvent dans des contextes d’accés difficiles et a haut risque.
Pourtant, ces acteurs continuent de faire face a des obstacles majeurs liés : au financement, a la gouvernance,
et a la reconnaissance institutionnelle.

Appel du GNR RDC
Le GNR RDC appelle :
e Les bailleurs a augmenter les financements directs, flexibles et pluriannuels aux ONG congolaises ;
e Les agences du Systéme des Nations Unies et les ONG internationales a promouvoir des partenariats équitables
et transparents ;
e Les acteurs humanitaires a investir durablement dans les capacités institutionnelles locales ;
e Les mécanismes de financement a garantir une inclusion effective des organisations communautaires, des
organisations dirigées par des femmes, des jeunes et des personnes déplacées.

Exigence de redevabilité
La localisation doit désormais étre évaluée non par les engagements annoncés, mais par : le niveau réel de transfert du
pouvoir, des ressources, et de la responsabilité vers les acteurs les plus proches des communautés affectées.

Le GNR RDC réaffirme ainsi son engagement a poursuivre un plaidoyer collectif pour une action humanitaire :
Plus juste, plus inclusive, et véritablement dirigée par les acteurs locaux.
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